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 مؤتمــــرالقيـادة
الرقميـــــــــــــــــــــــــة

قاعة المناسبات الصغرى



المقدمــــــــــة
القيــادة  مفاهيــم  صياغــة  فيــه  وتُعــاد  الرقميــة  التحــولات  فيــه  تتســارع  عصــر  فــي 

التقليديــة، تأتــي الحاجــة الملحّــة إلــى قــادة يمتلكــون الرؤيــة، والمرونــة، والقــدرة علــى اتخــاذ 
قــرارات اســتراتيجية قائمــة علــى المعرفــة الرقميــة. وفــي ظــل عالــم لا يعتــرف بالثبــات، تُصبــح 

القــدرة علــى التكيّــف مــع المتغيــرات وتوظيــف أدوات التكنولوجيــا الحديثــة عنصــرًا حاســمًا فــي اســتمرارية 
المؤسسات وتفوقها.

مــن هــذا المنطلــق، يأتــي مؤتمــر القيــادة الرقميــة ليكــون منصــة وطنيــة رائــدة تستشــرف المســتقبل، وتعــزز جاهزيــة 
القــادة لمواجهــة تحديــات العصــر الرقمــي، وتُســهم فــي بنــاء منظومــة قياديــة متكاملــة قــادرة علــى مواكبــة التحــول، 

وصناعة التغيير، وقيادة التطوير المؤسسي بكفاءة.

لقــد أصبحــت القيــادة الرقميــة حجــر الزاويــة فــي بنــاء مؤسســات مرنــة، مبتكــرة، ومتنافســة فــي الســوقين المحلــي 
والعالمــي. ومــن منطلــق الإيمــان العميــق بضــرورة تمكيــن القيــادات وتعزيــز أدوارهــا فــي خضــم التحــول الرقمــي، يُعقــد 

المؤتمر بتنظيم من شركة ساس للدعاية والإعلان والنشر والصحافة، وبشراكة استراتيجية مع وزارة العمل. 

ــة، لتأســيس  ــن العــام والخــاص، والمؤسســات الأكاديمي ــة بيــن القطاعي ــد الجهــود الوطني ــى توحي يســعى المؤتمــر إل
بيئــة قياديــة رقميــة تدعــم اتخــاذ القــرار الذكــي، وتفتــح آفاقًــا جديــدة للتطويــر المؤسســي، وريــادة الأعمــال، والاســتثمار 

في العقول والكفاءات الوطنية، بما يرسّخ ثقافة التمكين والتحول المستدام.
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أهداف المؤتمر 
يهــدف مؤتمــر القيــادة الرقميــة إلــى إحــداث نقلــة نوعيــة فــي تمكيــن القيــادات الوطنيــة مــن 

أدوات ومرجعيات القيادة الحديثة، من خلال تحقيق الأهداف التالية:

تعزيز الوعي الوطني بالقيادة الرقمية ودعم تحقيق مستهدفات رؤية 2040.�
تطوير مهارات القادة لمتطلبات العصر الرقمي والتقنيات الحديثة.�
تبادل الخبرات وأفضل الممارسات في مجالات التحول الرقمي.�
بناء شراكات استراتيجية بين الجهات الحكومية والخاصة لتعزيز التعاون المستقبلي.�
تمكين القيادات المؤسسية عبر تطوير المهارات الشخصية والثقافية لمواكبة التحول الرقمي.�
تشجيع التفكير الابتكاري ونشر ثقافة التغيير والتحول الرقمي بين الموظفين.�
استشراف مستقبل القيادة الرقمية في ظل الذكاء الاصطناعي والبيانات الضخمة.�
تعزيز التكامل الوطني بين القطاعين العام والخاص والأكاديمي لدعم التحول الرقمي.�
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الفئة المستهدفة
يســتهدف المؤتمــر شــريحة واســعة مــن الأفــراد والمؤسســات التــي تلعــب 

دورًا محورياً في قيادة وتوجيه جهود التحول الرقمي منها:

القيادات العليا في القطاعين العام والخاص   •
المدراء التنفيذيون، ونوابهم، ومدراء إدارات التحول الرقمي والتقنية.  •

مسؤولو الموارد البشرية والتطوير المؤسسي والتخطيط الاستراتيجي.  •
أصحاب المشاريع الناشئة ورواد الأعمال في المجالات التقنية والمبتكرة.  •

الأكاديميون، والباحثون، والمختصون في مجالات القيادة، الإدارة، والتحول الرقمي.  •
الاستشاريون والممارسون في مجالات التحول الرقمي والحوكمة والابتكار.  •
الجهات الداعمة للابتكار وريادة الأعمال، مثل حاضنات ومسرعات الأعمال.  •

قادة الفرق والمشاريع في المؤسسات الساعية للتحديث الرقمي أو الثقافي.  •
صنّاع القرار في مؤسسات التعليم والتدريب والتطوير المهني.  •

الجهات التنظيمية والرقابية ذات العلاقة بالاقتصاد الرقمي.  •
المهتمون بتطوير مهارات القيادة المستقبلية والتحول المؤسسي.  •
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التسويق و الترويج للمؤتمر

وضع الإعلانات في الصحف المحلية و الإقليمية باللغتين الإنجليزية و العربية 

رؤية العلامة التجارية على حملة تسويقية واسعة مع المرونة لتلبية الاحتياجات المحددة 

التسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي 

نشرات صحفية منتظمة في الصحف والمجلات ومواقع الانترنت 

حملة البريد الالكتروني التى تستهدف المهتمين في المنطقة المحلية
ومنطقة الشرق الاوسط 

بث الرسائل النصية القصيرة قبل وأثناء الحدث 

توزيع مطبوعات، ونشرة الكترونية و دعوات مخصصة 

الإعلانات الإذاعية و التغطية الحية خلال هذا الحدث في القنوات التلفزيونية 

لوحات إعلانية (خارجية)

تشمل الحملة الإعلامية :

مؤتمــــر القيـادة
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العائد من المشاركة

تعزيـــــــز المكانــــــــــة 
الريادية للمؤسسة 
كممكـــــن وطنــــــــــي 
للتحــــــــول الرقمــــــي 

وتمكين القيادات.

تحفيز ثقافة 
التغييـــــــــــــــر 
والابتكـــــــــار 

داخــــــــــــــــــــــــل 
المؤسسات

.

ربـــــــــط المؤسســــة 
بشبكــــة من الخبراء 
الدوليين والمحليين 
في مجالات التحــــول 

الرقمي والقيادة.

توفير منصة لتحديد 
التحديات الحالية في 

مجال القيادة 
الرقمية ووضع حلول 

واقعية لها.

استقطــــــــاب اهتمـــــام 
القطاعيــــــن العــــــــــــــام 
والخــــــــــــــاص وتعزيــــــــز 

الشراكات الاستراتيجيـة 
المستقبلية.
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محتوى برنامج  المؤتمر 
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أوراق 
عمــــل

بيــــــــــــان 
الافتتاح

ورش 
عمـــل  

لقــــــــاءات
صحفيــــــــة 

توقيـــــــــــع 
اتفاقيات

تكــــــريـــم الرعاة 
والجهات الداعمة 

جلســـــــات 
نقاشيـــــــة 

تكريم المبادرات 
الرقمية المؤسسية

أكثر من 250 
مشـــــــــارك

+
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تهــدف هــذه الورشــة عاليــة التأثيــر إلــى تمكيــن القــادة التنفيذييــن فــي القطاعيــن الحكومــي والخــاص، وتمكيــن القــادة فــي قطــاع 
التكنولوجيــا الرقميــة، مــن إتقــان مهــارات القيــادة الضروريــة لدفــع عجلــة التحــول الرقمــي. سيستكشــف القــادة كيفيــة الاســتفادة 
وتبســيط  القــرار،  اتخــاذ  لتحســين  الناشــئة  والتقنيــات  والأتمتــة،  البيانــات،  علــى  القائمــة  والتحلــيلات  الرقميــة،  الأدوات  مــن 
رقميــة  أدوات  وبنــاء  عمليــة،  قياديــة  أطــر  بتطويــر  المشــاركون  عبــر مؤسســاتهم. ســيقوم  جديــدة  قيمــة  وخلــق  العمليــات، 

مخصصة لقطاعاتهم، وتطبيق استراتيجيات قابلة للتنفيذ لقيادة التحول بثقة ووضوح في بيئة تكنولوجية سريعة التطور.

الورشة المصاحبة :
ورشة :قيادة التحول الرقمي 

نظرة عامة على الورشة

المحاور :
-   تمكين القادة بالأدوات الرقمية

تنفيذ الاستراتيجية في عالم رقمي-
القيادة التكيفية لعصر الرقمنة-

 تمكين صنّاع القرار في عالم مدفوع بالتكنولوجيا
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وارن نايــت هــو خبيــر مســتقبلي حاصــل علــى عــدة جوائــز، وقائــد فــي القيــادة الرقميــة والتحــول 
الرقمــي، ومتحــدث رئيســي معتمــد، ومصنــف ضمــن أفضــل 100 مؤثــر عالمــي لعــام 2022 
ا تنفيذيًــا علــى مســتوى عالمــي  وأفضــل 100 مؤثــر تقنــي. ويُعــد وارن مدربًــا معتمــدًا ومستشــارً
فــي مجــالات الــذكاء الاصطناعــي والتحــول الرقمــي، ولــه خبــرة تمتــد لأكثــر مــن 20 عامًــا فــي 

المجال الرقمي. وهو مؤلف كتابي ورائد أعمال تقني حائز على جوائز

 وارن نايت

متحدث رئيسي حائز على جوائز  •
قائد في التحول الرقمي والقيادة الرقمية  •

مؤلف حائز على جوائز  •
مدرب معتمد   •

قائد مرن معتمد   •
ممارس لحل المشكلات المعقدة   •

المؤهلات :
• الذكاء الاصطناعي           •  القيادة الرقمية           
• الابتكار الرقمي                 •  التفكير التصميمي     

• التركيز على العميل         •   اتخاذ القرار وحل المشكلات  
• مرونة القيادة                  •   نماذج الأعمال الرقمية 

• الأعمال المبنية على البيانات

مجالات الخبرة :  

المتحــــــــــــــدث الرسمي  :
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https://linktr.ee/warrenknight?utm_source=linktree_profile_share&ltsid=9d73fef9-1d15-4585-bd1b-0af1072876f2

 حسابات التواصل
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 • التكنولوجيا الناشئة• التحول الرقمي

https://linktr.ee/warrenknight?utm_source=linktree_profile_share&ltsid=9d73fef9-1d15-4585-bd1b-0af1072876f2
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	 ريال عماني

per person

سيحصل المشتركين على شهادات معتمدة 

250 250

���

���

� -  Empowering Leaders with Digital Tools

تمكين القادة بالأدوات الرقمية

� - Leadership Competencies for the Digital Age

تنفيذ الاستراتيجية في عالم رقمي

� - Implementing Strategy in a Digital World

القيادة التكيفية لعصر الرقمنة

info@sasmedia.om92463956 9946021095465604 92372453 sas.media.om

رسوم الإشتراك
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القادة وصناعة
التغييـــــــــــــــــر
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